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ПОЛОЖЕНИЕ 
«О порядке и условиях расчета рейтинга для установления 

стимулирующих надбавок»  
Принято на заседании Ученого совета ИММ РАН 24 марта 2009 г. 

I. Общие положения 

1.1. Настоящим устанавливаются порядок и условия расчета 
рейтинговых баллов научных работников и руководителей Института 
математического моделирования РАН (ИММ РАН). 

1.2. Ученый совет ИММ РАН в целях более полного учета 
особенностей деятельности ИММ РАН и ее кадрового состава вправе 
принять решение об установлении поправочных коэффициентов в 
пределах от 0,5 до 1,5 при определении баллов по каждому из подпунктов 
пункта 2.1 раздела 2 настоящего положения. 

 
II. Определение индивидуальных показателей результативности 

научной деятельности научных работников  и порядок их учета  
2.1. Индивидуальный рейтинговый балл научных работников является 

суммой баллов, определяемых в соответствии с нижеприведенной 
методикой за последние два года.  

2.1.1. Начисление баллов за публикации в рецензируемых 
периодических журналах. Начисление баллов за публикации в 
периодических журналах, имеющих индекс ISSN, производится в 
следующем порядке. За публикацию статьи в журнале, имеющем индекс 
ISSN, устанавливается балл 6. За публикацию в российском журнале, 
включенном в Перечень ведущих рецензируемых научных журналов и 
изданий, выпускаемых в Российской Федерации, в которых должны быть 
опубликованы основные научные результаты диссертаций на соискание 
ученой степени доктора наук, устанавливается балл 12. За публикации в 
ведущих по тематике работ ИММ РАН журналах, таких как: «Журнал 
вычислительной математики и математической физики», «Математическое 
моделирование», «Дифференциальные уравнения», «Доклады Российской 
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академии наук» (математические разделы), устанавливается балл 24. за 
каждую публикацию. 

За участие в редколлегии одного из журналов из списка ВАК 
устанавливается балл 6. При участии в нескольких редколлегиях сумма 
баллов не должна превышать 12. 

2.1.2. Начисление баллов за монографии, изданные в научных 
издательствах и имеющие шифр ISBN, и за учебники, имеющие гриф 
Минобрнауки России (рекомендованные учебно-методическими 
объединениями). За монографии и учебники устанавливается балл, равный 
объему монографии в печатных листах, умноженному на 6. При наличии 
соавторов балл делится на общее количество авторов. Не учитываются 
стереотипные переиздания, балл за переработанные переиздания 
устанавливается пропорционально объему нового материала. Включение 
конкретных монографий и учебников в расчет рейтингового балла 
принимается специальным решением ученого совета. По решению ученого 
совета в институтах общественно- научного профиля к монографиям могут 
быть приравнены словари.  

2.1.3. Начисление баллов за участие в конференциях. За устный доклад 
на российской конференции устанавливается балл - 4, устный доклад на 
международной конференции - 6, приглашенный доклад (доклад, 
инициатором которого выступает организатор конференции) на 
российской конференции - 20, приглашенный доклад на международной 
конференции - 30. При наличии соавторов балл за доклад делится на 
количество авторов доклада, доли, меньшие 10 процентов округляются до 
10 процентов. Включение конкретных конференций в расчет рейтингового 
балла принимается специальным решением ученого совета. Обязательным 
требованием является наличие конкурсного отбора участников 
конференции. За участие в оргкомитете или в программном комитете 
международной конференции устанавливается балл 8. За участие в 
оргкомитете или в программном комитете всероссийской конференции 
или школы устанавливается балл 6. 

2.1.4. Начисление баллов за патенты. За патент, являющийся 
результатом выполнения бюджетных НИР, устанавливается балл 20. Для 
патентов, полученных с соавторами, балл делится на общее число авторов. 
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2.1.5. Начисление баллов за руководство соискателями ученой степени 
и дипломниками. За руководство соискателем ученой степени, 
защитившим кандидатскую диссертацию, устанавливается балл 30, 
получаемый научным руководителем. За руководство дипломником 
устанавливается балл 10, получаемый научным руководителем. При 
совместном руководстве дипломниками балл за руководство делится на 
число соруководителей.  

За участие в работе диссертационного совета ИММ РАН 
устанавливается балл 6. 

2.2. Результаты научной деятельности учитываются в индивидуальном 
рейтинге научного работника при условии, если они соответствуют 
требованиям трудового договора и/или должностной инструкции и/или 
иного документа, определяющего тематику и содержание выполняемых им 
работ (исследований). 

2.6. За выполнение особых работ по списку, утвержденному Ученым 
советом и дирекцией ИММ РАН устанавливается балл – 6. 

 
Председатель Ученого совета ИММ РАН 
член-корреспондент РАН                                         Б.Н.Четверушкин 


